
МЕТОДИЧНО-
ОРГАНІЗАЦІЙНИЙ ОРГАНІЗАЦІЙНИЙ 

СУПРОВІД ДІЯЛЬНОСТІ 
УЧНІВСЬКОГО 

САМОВРЯДУВАННЯ ЗП(ПТ)О



Учнівські осередки

 Молодіжні ради-2
 Молодіжне самоврядування-2
 Рада молодіжних лідерів-1
 Ради учнівського самоврядування-26
 Учнівська рада- 9 Учнівська рада- 9
 Учнівська профспілкова організація-1
 Парламент-3
 Рада училища- 1
 Учнівські комітети-2
 Учнівський актив-1
 Старостат-2
 Учнівське самоврядування «Нове покоління», «Ассорті», 

«Альтернатива»



Кількість лідерів учнівських 
осередків - 683 особи (3,3 % 

здобувачів освіти ЗП(ПТ)О області;

Кількість здобувачів освіти, задіяних Кількість здобувачів освіти, задіяних 
у самоврядній діяльності – 2612 осіб 

(13% від загального контингенту);

Кількість радників учнівського 
самоврядування – 207 осіб 



Національно-патріотичний;
Спортивно-оздоровчий;

Найактивніші ініціативи за 
напрямками:

Спортивно-оздоровчий;
Культурно-масовий;
Волонтерська діяльність;
Участь у конкурсах та проєктах



 Тренінги для радників та лідерів «Вибори 
учнівського самоврядування – демократія в 
дії»;  Задіяно: 90 здобувачів освіти та 24 
радника

За даним напрямком реалізовано:

радника
 Робота в польсько-українському проєкті по 

розробці Хартії стандартів для розвитку 
демократичного самоврядування;

 Оновлено сторінку Facebook «Учнівське 
самоврядування Дніпропетровщини»



 Організація і проведення різних форм комунікації 
між учнівськими осередками ЗП(ПТ)О області;

 Виявлення та впровадження в діяльність 

Завдання методичного супроводу

 Виявлення та впровадження в діяльність 
учнівського самоврядування кращих практик та 
молодіжних ініціатив;

 Організація та проведення толоки молодіжних 
ініціатив;

 Напрацювання методрекомендацій щодо 
організації учнівського самоврядування


